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Na temelju dlanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine 74114) i dlanka 14. Zakoia o

sportu (Narodne novine 71106, 150/08, 124/10, 124/11, 86112 i 94/13) Skup5tina Hn'atskog
planinarskog druStva "Zagreb - Matica" na sjedrici 02. srpnja 2015 god., donijelaje

STATUT
HRVATSKOG PLANINARSKOG DRUSTVA''ZAGREB-MATICA''

I. OPCE ODREDBE

dlanak 1.

Hrvatsko planinarsko druitvo "Zagreb-Matica" (u daljnjem tekstu: Drultvo) dragovoljna je,
samostalna, interesna i izvanstranaika udruga planinara. ljubitelja planina i planinske prirode te
prirodnih ipovijesnih ,, namenitosti u planinanra.

dlanak 2.
Naziv DruStva je HNatsko planinarsko drustvo "Zagreb-Matica"
(skradeno HPD "Zagreb-Matica"). Sjedi5te DruStvaje u Zagrebu, Frana Petri6a 4/2.
DruStvo djeluje na podrudju Grada Zagreba.

6lanak 3.
Dru5tvo je neprofitna pravna osoba registrirana pri Gradskom uredu za opiu upravu.

ilanak 4.
Drustlo ima svoj znak, pedat i zastavu.
Znak DruStvaje trokut s bijelom planinom na zelenoj livadi s plavin nebom, stiliziranim grbom
Zagreba i cvijeton runolista, te natpisom Hnatsko planinarsko drustvo "Zagreb-Matica", Zdgteb.
Pedat Drustva je okrugla oblika promjera 30 mm. U sredini je znak Hrvatskog planinarskog saveza,

a uz obod rijedi: Hrvatsko planinarsko drustvo "Zagreb-Matica", Zagreb.
Za radunske i admi strativne poslove upotrebljava se pedat istog oblika i sadrZaja promjera 20 mm.
Zastava DruStva je plave boje u obliku pravokutnika u odnosu duZine prema Sirini 2:1, s dru5tvenim
znakom u sredini.

dlanak 5.
Drustvo predstavlja i zastupa prcdsjednik Druitva.
Upravni odbor mo2e ovlastiti i druge osobe za zastupanje.
Rad u Drustvu je dragovoljan drustveni rad koji se obavlja sukladno naielimajavnosti, kolegijalnosti,
odgovornosti i demokatskog odlutivanja.

II. CILJEVI, PODRUiJE DJELOVANJA I DJELATNOSTI

ilanak 6.
Ciljevi i zadaci DruStva su:

- razvijanjg smisla za planina$tvo te Sirenje i oboga6ivanje kulture planinarenja i druZenja;
- razvijanje etiikog odnosa Druitva i pojedinca prema prirodi. ljudima, planinarskim i drugim

objektima;
- otkivanje prirodnih ljepota planinarima i gradanima;
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- rMvijanje svih vrsta planilarske djelatnosti;
- unapredenje zastite okolisa:
- provodenjeplaninarskih programa.

DruStvo sukladno ciljevima djeluje na podrudju sporta i zaitite okoliSa

dhnak 7.

Drustvo ostvaruje ciljeve kroz slijedeie djelatnosti:
- organizacijom i vodenjem planinarskih izleta, pohoda, susreta, planinarskih natjecanja,

alpinistiikih uspona i slidno;
- organizacijomvodidkedjelatnosti;
- strudnim osposobljavanjem dlanstva (planinarske, alpinistidke Skole, speleologija, tedajevi i

d.);
- izgradnjom, obiljeZavanjem, duvanjem i odrzavanjem planinarskih staza, putova, planinarskih

domova, kuia i skloniSta;
- organizacijom predavanja s pladnarskom tematikom;
- promicanjenr u sredstvimajavnog priopiavanja, uredivanjem oglasnih omra ia te putem web

stranica;
- odriavanjem veza i medusobnih susreta s drugim planinarskim i srodnim udrugama;
- izdavanjem publikacija s podmdja djelatnosti DruStva;
- informativnom djelatnosti i arhivsko dokumeDtamom djelatnosti;
- promicanjem planinarstva medu mladima i drugim gradanima te organiziranjem i

provodenjern odgojno-obrazovnog i kulturnog rada medu dlanstvom.

Druitr o obar lja gospodarcke djelalnosli:
- nakladnidka djelatnost iz podrudja djelovanja Drustva.

III. CLANSTVo U DRUSTVU

ilanak 8.
elanom Dmltva moZe postati svaki gradanin Republike HNatske, stmni drZavljani i pravne osobe sa
sjedjstem u Republici Hr!atskoi.
Ctanom Drust\a postaje se dragoroljnim pristupom. prihvaianjem pravila planinarske etike i Statuta
Drustva.
ilanstvo se dokazuje planinarskom iskaznicom i pla6enom dlanarinom za tekuiu godinu.
Clanovi mogu biti: redovni, pripravnici ipodasni.
Redovni dlan je fizidka osoba kojaje zavrSila planinarsku Skolu i ilanje Dru5tva vi3e od godinu daua
ilije dlan DruStva vise od tri godine bez prekida.
Pripravnik je fizidka osoba koja ne ispunjava uvjete za redovnog dlana.
Podasni dlan moZe postati fizidka osoba kojaje svojim zasl-rgama doprinijela unapredenju, razvoju
i promidZbi Dru5tva. Imenuje ga Upravd odbor DruStva i oslobodenje pladanja dlanarine.
Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o udlanjivanju u udrugu daje zakonski zastupnik ili
skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrSenih 14 godina zal<onski zastupnik ili skbnik daje pisanu
suglasnost.
Evidencija dlanstva vodi se u uedu DruStva" a vodi je osoba koju zaduzi Upravni odbor DruStva.
Evidencia dlamtva vodi se elektronidki i obvezno sadrZi podatke o osobnom imenu (nazivu) dlana.
OIB-u, datumu r:odenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji dlanstva te datumu prestanka alanstva u
udruzi.
Evidencija dlanstva dostupna je na uvid svim alanovima i nadleZnim tijelima na njihov pisani
zahtjev.
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ilanak 9.
Svaki dlan ima pravo aktivno sudjelovati u radu Dru5tva te koristiti povlastice vezane uz dlanstvo u
planinarskoj udruzi.
Redovni ilan sudjeluje u donoienju odluka, moZe birati i biti biran u Upravni odbor, Nadzorni odbor
i Sud aasti, a nema pravo kandidirati se u tijela drugih planina$kih dmStava.
Svaki dlan ima pravo primati priznanja i nagrade za rad u DruStvu i doprinos razvoju planinamtva.

ilanak 10.
Duznosti i odgovomosti svih dlanova DruStva su:

- baviti se planinarskom aktivnosti;
- drzati se pravila i t1olmi planinarske organizacije te duvati njezin ugled:
- redovito pladati dlanarinu (osim poiasnih 6lanova);
- u okviru svojih mogu6nosti i sklonosti sudjelovati u radu Drustva.

dlanak 11.
alanstvo u Drustvu prestaje:

- dragovoljnimistupanjem;
- neplaianjemdlanarine;
- iskljudenjem odlukom Suda dasti Drustva;

lskljudeni dlan ima pravo prigovora Skupstini dija je odluka o iskljudenju konabna.

ilanak 12.
Drustvo se moze udruziti u Saveze i medtmarodne planinarske udruge.
Odluku o udruZivanju ili istupanju donosi Skupitina na prijedlog Upravnog odbora DruStva.

IV. TIJELA DRUSTVA

ilanak 13.
Tijela DruStva su:

l. Skupstina
2. Upravni odbor
3. Nadzomi odbor
4. Sud dasti

SKUPSTINA
ilanak 14.

SkupStina je najviie tijelo Drustva.
Skupstina se redovno oddava svake godine, u pravilu u mjesecu tmvnju, s najavom 15 dana
prije odrZavanja Skupstine. Odluka o sazivanju treba sadrzavari prijedlog dnevnog reda te mjesto i
vrijeme odrZavanja
SkupStinu sadinjavaju svi alanovi Druitva, a pmvo glasa imaju samo redovni ilanovi.
Pravovalja-ne odluke donosi akoje prisutna natpolovidna veiina redovnih dlanova.
Ako do zakazanog vremena je prisutna natpolovidna vedina redovnih dlanova, Skupstina ie nakon
pola sata dekanja zapoaeti radom i donositi pravovaljane odluke ako je nazo6no najmanje 40
(detrdeset) redovnih tlanova.
Radom SkupstiDe upravlja radno predsjednistvo od tli dlana, koje bira Skupstina od prisutnih dlanova.
Rad SkupStine ureduje se Poslovnikom, javan je i o njemu se vodi zapisnik.
Skupitina donosi odluke veiinom glasova prisutnih redovnih dlanovajavnim glasovanjem, ukoliko
Skupstina ne odludi o tajnom glasovarju.
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ilanak 15.
SkupStina:

- donosi Statut DruStva, njegove izn'rjene i dopune te druge akte vazne za rad Drustva;
- usvaja plan rada i financijski plan za sljededu kalerdarsku godinu i izvjeSie o radu za

prethodnu kalendarsku godinu;
- usraja godiinje financijsko iTvjesie:
- odreduje glavne smjemice za razvitak DruStva;
- raspravlja i zakljuduje o izvje56ima Upravnog odbora, Nadzomog odbora, Suda 6asti i sekcija;
- odlLrduje o prijedlozima i prituzbama dlanova Drustva;
- bira i razrjeiava predsjednika i tajnika DruStva, dlanove Nadzomog odbora i Suda dasti;
- bira predstavnika za Skupstinu Hrvatskog planinarskog saveza i Planinarskog saveza Zagreba;
- donosi i ostale odluke za koje nisu nadlezna ostala tijela Drustva:
- donosi odluku o statusnirn promjenama:
- odluduje o promjeni ciljeva i djelatnosti Druitva;
- odluduje o prestanku rada i raspodijeli imovine u sludaju prestanka radat
- odluduje o drugim pitanjirna sukladno Statutu i Zakonu o udrugama.

dlanak 16.
Izvamednu Skupitinu saziva Upravni odbor:

- la vlastitu inicijativu;
- na pisani zahtjev Nadzomog odbora;
- kada pisnlello zatraii. s prijedlogom dnevnog reda, 50 ( pedeset) redovnih ala1lova Drustva.

Upravni odbor duZanje sazvati Izvanrednu Skup3tinu na zahdev predlagatelja u roku od 30 (tddeset)
dana od dana primitka njihovog zahtleva.
Ako Uprav odbor ne sazove Skupstinu na trazenje Nadzomog odbora, odnosno 50 (pedeset)
redovnih ilanova Drustva. sazvat ieje predlagatet.

U sludaju isteka mandata tijelima Drustva, Skupstina saziva zadrja osoba za zastupanje kojaje
upisana u Registar udruga Republike HNatske ili najmanje tri redovna dlana Drustva koji su upisari u
evidenciju dlanstva prije isteka mandata tijelima Drustva.

UPRA.VNI ODBOR
tlanak 17.

Upravni odborje tlelo Drustva, a dine ga predsjednik, tajnik, predsravnici sekcija i predstavnik
izvansekcijskih redovnih dlanova. Sjednicama Upravnog odbora moZe prisustvovati j edan dlan
Nadzornog odbora i Suda aasti bez prava glasa.
Sekcije predlaZujednog predstavnika u Upmvni odbor, a sekcije dije dianstvo broji vi5e od 50
(pedeset) alanova. mogu predloziti dva predstavnika.
Broj dlanova sekcije odredenje njihovim brojem nadan 31. prosinca prethodne godine.
Predstavnika izvansekcijskih redovnih dlanova moZe kandidirati potpisanih 50 (pedeset) redovnih
dlanova, koji nisu u sekcijama.
Mandat dlanova Upravnog odboraje dvije godine, a podinje kada Skupstina verificira sastav
Upravnog odbora.

6hnak 18.
Upravni odbor obavlja izvrSne i druge poslove utvrdene ovim Statutom:

- donosi program rada u okviru smjernica Skupitine;
- provodi odluke i zakljuake Skupstire;
- pripremai saziva Skupitinu;
- podrosi izvjeSia o svom radu SkupStini;
- donosi odluke o formiranju i ukidanju sekcije;
- potrrduje izbor procelniLa sekcije:
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- donosiopie akte (pravilnike. poslovnike idrugo);
- imenuje dopredsjednika;
- ddje :,uglasnosti na pravilnile sekcija:
- osniva odsjeke, grupe, klubove i komisije prema potrebi;
- utvrduje visinu dla[arine za tekuiu godinu;
- vodi financijsko i materijalno poslovanje;
- raznatra godi5nja izvjeSia sekcija;
- obavlja i druge poslove koji ne spadaju u nadlezrost Skupstine:
- imenuje i opoziva likvidatora Drustva.

tlanak 19.
Upravni odbor se konstituira na pNoj sjednici, a najkasnije u roku od 14 (detmaest) dana nakon
odrzane SkuPitine 

iranak 20,
Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik Dru5tva.
Pravovaljane odluke donosi ako sjednici prisustvu.je natpolovid[a veiina 6lanova.
Odluke se donose ve6inom glasova prisutnih.
U sludajujednakog broja glasova, predsjednik Drustva koristi pravo drugog glasa radi donoSenja
pravovaljane odluke.
Radi ostvarivanja ciljeva Drustva. Upravni odbor moze kooptirati po potrebi strudne osobe kao
savjetnike, ali bez prava glasa.

NADZORNI ODBOR
Clanak 21.

Nadzomi odbor ima 5 (pet) dlanova koji se biraju na 2 (dvije) godiDe i nogu biti ponovno birani.
Clanovi Nadzornog odbora izmedu sebe biraju predsjednika na konstituimiuioj sjednici.
Nadzorni odbor odluduje vedinom glasova svojih dlanova.
CIan Nadzornog odbora ne moze istovremeno biti dlan Upravnog odbora i Suda aasti, te dlan tijela
sekcije.
Kandidate za dlana Nadzornog odbora predlazu sekcije, a predstavnika izvansekcijskih redovnih
dlanova moZe kandidirati potpisanih 50 (pedeset) redovnih dlanova koji nisu u sekcijama.

dlanak 22.
Nadzomi odbor. sukladno zakonima, nadzire financijsko i materijalno poslovanje DruStva, primjenu
Statuta i drugih akata. O svojim nalazima i misljenju (Sto potpisuju dlanovi koji sudjeluju u nadzoru)
izvjeitava Upravni odbor' 

iranak 23.
Ako Nadzomi odbor utvrdi nepravilnosti, duzanje odmah obavijestiti Upravni odbor.
Ako Nadzorni odbor utvrdi nepravilnosti u radu, mo2e predloZiti Upravnom odboru sazjvanje
Izvanredne skupitine. Nadzorni odbor podnosi izvjeSie o svom radu SkupStini.
Nadzorni odbor radi po pravilniku.

SUD dASTI
tlanak 2,1.

Sporove i sukobe interesa unutar udruge rjeiava Sud dasti.
Clanovi Drustva stegovno odgovamju za povredu dlanskih du2nosti utvrdenih Statutom ili drugim
aktima
Stegovni postupak provodi Sud dasti koji ima 5 (pet) dlanova, a biraju se na 2 (dvije) godine i mogu
biti ponovno birani. Clanovi Suda dasti biraju predsjednika na konstituirajuioj sjednici.
Sud dasti o svom radu podnosi izvjeiie Skup5tini.
Kandidate za dlana Suda dasti predlaZu sekcije, a predstavnika izvansekcijskih redovnih dlanova moZe
kandidirati potpisanih 50 (pedeset) redovnih dlanova koji nisu u sekcijama
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tlanak 25.
Zahtjev za poketanje stegovnog postupka moze podnijeti Upravl1i odbor, Nadzorni odbor ili najmanje
1/10 dlanova Skup5tine. U stegovnom postupku mogu se izreii slijedeie mjere:

- opomena;
- javna opomena;
- iskljuienje iz DruStva o demu se obavje5tava Skupitina, Upravni odbor i Nadzorni odbor.

Odluka se donosi veiinom glasova (potpisujuje dlanovi koji sudjeluju u postupku) u roku od Sest

mjeseci od dana prijave 
aranak 26.

Protiv odluke Suda dasti moZe se podnijeti Zalba putem Upravnog odbora SkupStini u roku od 15
(petnaest) dana. radunajuii od dana dostave odluke.
Skupstinaje duzna rijesiti Zalbu u roku od Sest mjeseci.
Do odluke SkupStine prinjenjuje se odluka Suda dasti.
Sud 6asti radi po pravilniku.

PREDSJEDNIK DRUSTVA
Cl^\ k27.

Kandidate za predsjednika Druitva predlaZu, uz pisnreno obrazloZenje, sekcije i Upravni odbor.
Predsjednika bira SkupStina na vrijeme od ,1 (deti ) godine i na tu duZnost moZe biti ponovno biran.
Predsjednik DruStva ujedno je i predsjednik Upravnog odbora. U slu6aju odsutnosti, zamjenjuje ga
dopredsjednik ili osoba koju odredi Upravni odbor.
Predstavlja i zastupa DruStvo pred treiim osobama.
Predsjednik Drustva se brine da rad bude u skladu sa zakonima. propisima, Statutom i drugim aktima
Druitva. Za svoj rad odgovoranje Skupstini.
Prcdsjednik DruStva saziva i vodi sjednice Upravnog odbora te preuzima prava i obveze u skladu sa
zakljudcima tijela Drustva.
Predsjedlik moie po potrebi samostalno donijeti odluku o [abavci predmeta ili usluga dija
pojedinadna v jednost ne prelazi iznos od 1.500,00 kuna, a o tome je duian obavijestiti Upravni
odhor

TAJNIK DRUSTVA
6lanak 28.

Tajnik DruStva:
- pomaZe u radu predsjedniku, dopredsjedniku, prodelnicima sekcija i voditeljima odsjeka,

grupa, klubova i komisija;
- brine se o izvriavanju odluka i zakljuiaka tijela Druitva:
- brine se o administrativnim poslovima i arhivi DruStva;
- priprema materijale za sjednice Upravnog odbora i SkupStine;
- brine o promidibi i infomtiranju dlamtva i javnosti o radu Druitva.

Tajnika DruStva bira Skupstina na vrijeme od 4 (detiri) godine i moZe biti ponovno biran.
Kandidate za tajnika predlaze UpravDi odbor DruStva.

V. UNUTARNJE USTROJSTVO

SEKCIJE
Clanak 29.

Drustvo osniva sekcije prema vrstama planilarske djelatnosti, pren'la staros[oj dobi dlanova ili prema
sklonostima.
Sekcije i dlanovi DruStva mogu predlagati osnivanje grupa, odsjeka, klubova i komisija. Odluku o
njihovom osnivanju, odnosno raspullanju, donosi Upravni odbor.
Sekcije, odsjeci, grupe, klubovi i komisije nemaju svojstvo pravre osobe.
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Clanak 30.
Sekcija prestaje radom ako Upravni odbor utvrdi da djelatnost nije u skladu sa Statutom te ako ne
izvrsava obveze prema Drustvu.

dlanak 31.
Sekcijska SkupStinaje najvi5e tijelo sekcije, a dine je svi dlanovi sekcije.
Sekcijska SkupStina odriava sejednom godiSnje, u pravilu krajem mjeseca oZujka, a sazivaje
sekcijski odbor.
Sekcijska Skupitina:

- bira prodelnika, dlanove sekcijskog i nadzomog odbora na mandat od 2 (dvije) godine i svi oni
mogu biti ponovno birani;

- donosi odluku o broju dlanova sekcijskog i nadzornog odbora prije provodenja izbora;
- donosi sekcijski pravilnik o radu. koji potvrduje Upravni odbor Drustva;
- predlaZe aktivne i dugogodiSnje dlanove sekcija kao predstavnike u Upravni odbor Drustva;

Na delu sekcijskog odboraje prodelnik, kojeg potvrduje Upravni odbor Drustva.
Sekcija podnosi godiSnje izvjei6e Upravnom odboru Drultva i SkupStini DruStva.

ODSJECI _ GRUPE _ KLUBOVI _ KOMISIJE

6lanak 32.
DruStvo moZe imati stahe i povremene: odsjeke, gnrpe, klubove i konisije koje
osniva Upravni odbor.
Odlukom o njihovu osnivanju utvrduje se sastav, najmanji broj dlanova, zadaie i naiin rada.
Prijedloge za osnivanje mogu podnijeti dlanovi Druitva.

VI. PRIZNANJA I NAGRADE

6lanak 33.
DruStvo moze svojim dlanovirna dodijeliti priznanje, kao i drugim osobama zasluznim za mzvitak i
promicanie interesa DruStva.
Odluku o dodjeli priznanja donosi Upravni odbor, na prijedlog Kornisije za dodjelu priznanja.
Osim dru3tvenog priznanja, dlanovi mogu biti predloZeni za priznanje Hrvatskog planinarskog saveza
i Planinarskog saveza grada Zagreba.
Pravilnikon ie se opiimije propisati nadin dodjele priznanja i nagrada.
VII. IMOVINA DRT STVA

ilanak 3,1.

Druitvo moze stjecati poketnu i nepokrehu imovinu.
Odluku o stjecanju i otpisu imovine donosi Upravni odbor o demu izvjesiuje Skupstinu.

dlanak 35.
Imovinu Drustva dine nekretnile, pokrctne stvari, inventar i oprema, mate jalna dobra i prava, te
novdana sredstva. Imovinom upravlja i raspolaZe Upravni odbor.
Pojedini dijelovi.invertara mogu se ustupiti na koriStenje: sekciji. odsjeku, grupi, klubu i komisiji.
Za ustupljenu imovinu odgovara korisnik.
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6lanak 36.
:rcdstva za rad Drustva dine:

- llanarine;
- doprinosi / dotacije za program rada:
- pomoii i doprinosi tvrtki, drzavnih institucija, udruga i gradana;
- prilrodi od uajnra nekretnina DruStva;
- prihodi od imovine;
- dragovoljni prilozi, darovi, pokloni i ostalo;
- drugi prihodi u skladu sa sporazumima, ugovorina i zakonima.

ilanak 37.
' pravni odbor upravlja imovinom u skladu s propisin'la o materijalnom i filuncijskom poslovanju.

Predsjednik Drultva sukladno odlukama tijela Druitva ima nalogodavno pravo raspolaganja
r.)stojedim sredstvima.

\ I II. JAVNOST RADA
ilanak 38.

Drelovanje Drustva je javno-
Radi popularizacije planinarstva Druitvo o svojim programima i aktivnostima obavj eSiuj e j avnost u
.redstvimajavnog priopdavanja, interDetom, u oglasnim ormariiima, na oglasnim plodama i
::edalanjima.

I\' PRESTANAK RADA DRUSTVA 
ahnak39.

l:usr\o prestaje radom:
- kada o tome donese odluku Skupitina;
- u drugim sludajevima utvrdeDim zakonom.

tlanak 40.' :luaaiu prestanka rada Drustva, Skupstina ie dolijeti odluku o imovini DruStva.

\. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 41.

>:,panjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaiiti dosadainji Statut Hrvatskog planinaNkog drustva
lagreb-Matica" od 25. svibnja 2012.

ilanak 42.
.:.ciie. odsjeci, grupe, klubovi i komisije duzne su svoje pravilnike uskladiti s ovim Statutom
:: i,asnije u roku dvanaest mjeseci od dana dono5enja ovoga Statuta, a u prijelaznom periodu
:::mieniivat ie se odredbe istog.

dhnak 43.
Z. :.rmaienje odredbi Statuta, kao i drugih alata Drustva, nadlezanje Upravni odbor Drustva.
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